
NOMBRES TIPO DOCUMENTO DE IDENTIDAD

APELLIDOS NUMERO DOCUMENTO DE IDENTIDAD

CORREO ELECTRONICO FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIÓN

PROGRAMA DE FORMACION DIRECCIÓN DE DOMICILIO

NIVEL DE FORMACIÓN (Escriba su nivel: Auxiliar, Operario, Técnico, Profundización técnica, Tecnólogo, Especialización tecnológica) TELEFONO FIJO DE CONTACTO  

NÚMERO DE FICHA NÚMERO CELULAR

He actualizado y verificado mis datos básicos* en el aplicativo de gestión académico administrativo institucional SOFIA Plus 

y acepto que se registren en los documentos académicos que debe expedir la institución. 

* Tipo y número de documento de identidad vigente, fecha y lugar de expedición, nombres y apellidos, correo electrónico, nivel y modalidad del programa de formación realizado. En caso   

de no estar de acuerdo por favor manifestar la inconsistencia para su corrección con el encargado de administración educativa, utilizando el espacio de observaciones.

** Estos espacios son de diligenciamiento obligatorio por el centro de formación, los que aparecen en blanco son para cubrir las exigencias adicionales del centro de formación .

OBSERVACIONES:

DATOS BASICOS DEL APRENDIZ

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS

Marcar 

con X

RESPONSABLES

DESCRIPCION DEL TRAMITE
FIRMA

VERIFICACIÓN REGISTRO 

AGENCIA PÚBLICA DE 

EMPLEO (INSTRUCTOR 

SEGUIMIENTO ETAPA 

PRODUCTIVA)

El instructor encargado de realizar el seguimiento etapa 

productiva debe verificar que el aprendiz este registrado en 

la Agencia Pública de Empleo (APE). 

RESPONSABLE BIENESTAR AL 

APRENDIZ

RESPONSABLE AGENCIA 

PUBLICA DE EMPLEO

INSTRUCTOR SEGUIMIENTO 

ETAPA PRODUCTIVA

COORDINADOR ACADEMICO

Verificar el diligenciamiento del formato de seguimiento a 

etapa productiva.

Verificar la existencia de la bitácora del aprendiz en etapa 

productiva.

Verificar que estén registrados la totalidad de los juicios 

evaluativos en el aplicativo de gestión académico 

administrativo institucional (etapa lectiva y productiva).

Verificar evidencia de presentación de la prueba Saber TyT 

(Tecnólogos).

Recibir el carné de aprendiz SENA para su destrucción.

Verificar que esta a paz y salvo con la biblioteca.

Verificar que se encuentre a paz y salvo con las actividades 

del programa de bienestar al aprendiz. 

**

SUB - ALMACÉN CENTRO

Firma del Aprendiz

Verificar que el aprendiz se encuentra a pazy salvo con los 

equipos como herramientas o elementos que suministra el 

almacén.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCEDIMIENTO CERTIFICACIÓN ACADÉMICA

FORMATO PAZ Y SALVO ACADÉMICO ADMINISTRATIVO

LUGAR:

CENTRO DE FORMACION:

REGIONAL:

BIBLIOTECA

(El original y las copias deberán llevar firmas auténticas)

FUNCIONARIOS QUE 

INTERVIENEN EN EL 

DILIGENCIAMIENTO

FECHA DILIGENCIAMIENTO:

Validar que se encuentra registrada y actualizada la Hoja de 

Vida del aprendiz.

GFPI-F-094 V2

Memo Figueredo
Tunja, Boyaca

Memo Figueredo
6 de octubre de 2020

Memo Figueredo
Centro de electricidad y automatización industrial

Memo Figueredo
valle, cali 

Memo Figueredo
Guillermo Andres 

Memo Figueredo
 Figueredo Aranguren

Memo Figueredo
 memof80@gmail.com

Memo Figueredo
Adsi 169

Memo Figueredo
Tecnólogo

Memo Figueredo
CC

Memo Figueredo
1049639439

Memo Figueredo
Carrera 4a No 51a -28 

Memo Figueredo
3044825483

Memo Figueredo
08-10-2012 Tunja, Boyaca
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1. INFORMACIÓN GENERAL 

Regional: Valle, Cali Centro de Formación: 
Centro de electricidad y 

automatización industrial 

Programa de Formación: Análisis y Desarrollo de Sistema de información No. de Ficha: Adsi 169 

 

 
 

 
Datos del Aprendiz 

Nombre: Guillermo Andres Figueredo Aranguren 

Identificación: 1049639439 

Teléfono: 3044825483 

E-mail: memof80@gmail.com 

Alternativa 
registrada en 
SOFIA plus 

 

Memof90@icloud.com 

 
 
 
 
 

Ente Coformador 

Razón social 
Empresa: 

INC 

Nit: C3345195 

Dirección: 600 Harrison St 3rd Floor San Francisco, CA 94107 USA 

Nombre del 
Jefe Inmediato 
del aprendiz: 

 

Guillermo Andres Figueredo / TELETRABAJO UDEMY 

Cargo: INSTRUCTOR ONLINE 

Teléfono: 3044825483 

E-mail: memof80@gmail.com 

 

2. PLANEACIÓN ETAPA PRODUCTIVA 
CONCERTACIÓN PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Relacione las actividades que el aprendiz va a 

realizar. (Estas deben corresponder al Perfil del 

egresado establecido en el programa de formación 

que el aprendiz está desarrollando) 

 

 
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

RECOLECCIÓN DE 
EVIDENCIAS 

 
Fecha 

 
Lugar 

Crear Mockups y Interfaz UI Y UX para 
Aplicaciones 

https://github.com/memof9 

0/PokemonApp 

10/12/2020 Online 

Crear apicaciones para IOS con Swift https://github.com/memof9 

0/SeguemetoApp 

27/12/201 

9 

Online 

Crear cursos de programcion con swift y Obj c https://www.udemy.com/c 

ourse/introduccion-al- 

desarrollo-de-apps-con- 

swift/ 

28/11/2019 Online 

OBSERVACIONES: 

http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
mailto:memof80@gmail.com
mailto:Memof90@icloud.com
mailto:memof80@gmail.com
https://github.com/memof90/PokemonApp
https://github.com/memof90/PokemonApp
https://github.com/memof90/SeguemetoApp
https://github.com/memof90/SeguemetoApp
https://www.udemy.com/course/introduccion-al-desarrollo-de-apps-con-swift/
https://www.udemy.com/course/introduccion-al-desarrollo-de-apps-con-swift/
https://www.udemy.com/course/introduccion-al-desarrollo-de-apps-con-swift/
https://www.udemy.com/course/introduccion-al-desarrollo-de-apps-con-swift/
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3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 

TIPO DE INFORME 
Parcial:   

PERÍODO EVALUADO 
Inicio: 27 DE NOVIEMBRE DE 2019 

Final: Finalización: 12 DE MAYO DE 2020 

FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES 

 
VARIABLE 

 
DESCRIPCIÓN 

VALORACIÓN  
Observación 

Satisfactorio 
Por 

mejorar 

 
RELACIONES 

INTERPERSONALES 

Desarrolla relaciones interpersonales con las 
personas de los diferentes niveles del ente 
Coformador en forma armoniosa, respetuosa y 
enmarcada dentro de los principios de convivencia 
social. 

 

 

X 

  

TRABAJO EN 

EQUIPO 

Participa en forma activa y propositiva en equipos 
de trabajo asumiendo los roles, de acuerdo con 
sus fortalezas. 

 

X 
  

SOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS 

Propone alternativas de solución a situaciones 
problemáticas, en el contexto del desarrollo de su 
etapa productiva. 

 

X 
  

 

CUMPLIMIENTO 
Asume compromiso de las funciones y 
responsabilidades asignadas en el desarrollo de su 
trabajo. 

 

X 
  

 

ORGANIZACIÓN 

Demuestra capacidad para ordenar y disponer los 
elementos necesarios e información para facilitar 
la ejecución de un trabajo y el logro de los 
objetivos. 

 

X 

  

FACTORES TÉCNICOS 

 
VARIABLE 

 
DESCRIPCIÓN 

VALORACIÓN  
Observación 

Satisfactorio 
Por 

mejorar 

TRANSFERENCIA 

DE 

CONOCIMIENTO 

Demuestra las competencias específicas del 
programa de formación en situaciones reales de 
trabajo. 

 
X 

  

MEJORA 

CONTINUA 
Aporta al mejoramiento de los procesos propios 
de su desempeño. 

X 
  

FORTALECIMIENTO 

OCUPACIONAL 
Autogestiona acciones que fortalezca su perfil 
ocupacional en el marco de su proyecto de vida. 

X 
  

Nombre y firma Instructor seguimiento 

UDEMY.INC 

 
Nombre y Firma del ente Coformador Firma del Aprendiz 

http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
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OPORTUNIDAD Y 

CALIDAD 

Presenta con oportunidad y calidad los productos 
generados en el desarrollo de sus funciones y 
actividades. 

 

X 
  

RESPONSABILIDAD 

AMBIENTAL 

Administra los recursos para el desarrollo de sus 
actividades con criterios de responsabilidad 
ambiental. 

 

X 
  

ADMINISTRACIÓN 

DE RECURSOS 

Utiliza de manera racional los materiales, equipos 
y herramientas suministrados para el desempeño 
de sus actividades o funciones. 

 

X 
  

SEGURIDAD 

OCUPACIONAL E 

INDUSTRIAL 

Utiliza los elementos de seguridad y salud 
ocupacional de acuerdo con la normatividad 
vigente establecida para sus actividades o 
funciones. 

 
X 

  

DOCUMENTACIÓN 

ETAPA 

PRODUCTIVA 

Actualiza permanentemente el portafolio de 
evidencias. 

 
X 

  

Observaciones del responsable ente Coformador.  

Observaciones del Aprendiz: 
 

 

4. EVALUACIÓN ETAPA PRODUCTIVA 
 

JUICIO DE EVALUACIÓN: X APROBADO           NO APROBADO 

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPEÑO: SI   NO   

Especificar cuáles: 

 
 

UDEMY.INC  

 

Nombre y Firma del ente Coformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor 

Seguimiento 

 

 
Ciudad y fecha de elaboración 27 /05/2020 

 
 

http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
Memo Figueredo
06

Memo Figueredo

Memo Figueredo
10

Memo Figueredo

Memo Figueredo
10

Memo Figueredo
06



 

 

Santiago de Cali  6 de octubre  de 2020 

Número Radicado: ______________           Hora Entrega documentos Recepción: ____ 

Fecha Pre Certificación: __________           Fecha Certificación: ____________________ 

Doctora: 
ANGELA PATRICIA IBARRA QUIROGA 
Subdirectora 
CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI 
SENA Regional Valle 
 
Asunto: Entrega de documentos para trámite de certificación académica  
 
De acuerdo a los requerimientos establecidos para el trámite de certificación académica hago 
entrega de los siguientes documentos: 
 

● Paz y salvo 
● Evaluación etapa productiva en original, sin enmendaduras y con la firma del jefe 

inmediato 
● Fotocopia documento de identidad ( Por ambos lados). 
● Copia del documento que valide la realización de la etapa productiva (Contrato de 

aprendizaje, certificación de pasantías, vínculo laboral o constancia de realización 
proyecto productivo). 

● Resultados ICFES (solo para tecnólogos). 
● Copia de resultados de la prueba Icfes SABER TyT o certificado de asistencia (Solo 

para Tecnólogos). 
● Marque con una X el programa al que pertenece: 

Regular:_X__ 
Programa especial:___ 

           Articulación con la media técnica:___ 
Ampliación de Cobertura:___ 

● Curso: Analisis y Desarrollo de sistemas de informacion Ficha:169 
 
Atentamente, 
 
NOMBRE   Guillermo Andres Figuredo Aranguren 
 
FIRMA      
 
C.C           1049639439 
 
NOMBRE INSTRUCTOR A CARGO ETAPA PRODUCTIVA: EUVAR DIUZA VIAFARA 





Tunja  
 
6 de octubre de 2020  
 
 
Señores 
SIGA 
SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN Y AUTOCONTROL 
CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 
SENA-Regional Valle 
 
 
 
Asunto: Carta de certificación laboral  
 
 
Cordial Saludo. 
 

Udemy Inc.  
 

CERTIFICA 
 
Que él(a) señor(a) Guillermo Andrés Figueredo Aranguren identificado con el documento 
No.1049639439 aprendiz del programa de formación TECNOLOGO EN ANALISIS Y DISEÑO DE 
SISTEMAS DE INFORMACION ADSI con número de ficha 1668088, presenta con nosotros un 
Vínculo Laboral a forma de teletrabajo por prestación de servicios  como instructor online en 
la plataforma udemy  como se rectifica en este link de nuestra plataforma 
https://n9.cl/n6v7q. Realizo la creación de aplicaciones IOS, dicto cursos de programación 
afines a la formación con fecha de inicio 12 de noviembre de 2019 Fecha de Finalización 12 de 
mayo de 2020, con el instructor técnico a cargo Ing. EUVAR DIUZA VIAFARA. Donde se 
desempeño con aptitud y buen compromiso. Con las siguientes funciones asignadas   
 

• Creación de Cursos online enfocados a la programación  

• Creación de interfaz de usuarios y Mockups aplicados a las aplicaciones web  

• Creación de apliciones ios y documentación de las mismas   
 
 
Gracias por la atención. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
UDEMY INC.  
________________________________ 
Firma 
 
Udemy INC  

https://n9.cl/n6v7q


Tunja 
6 de octubre de 2020  
 
 
Señores 
SIGA 
SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN Y AUTOCONTROL 
CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 
SENA-Regional Valle 
 
 
 
Asunto: Carta de certificación Alternativa Etapa Práctica modalidad Vínculo Laboral 
 
Cordial Saludo. 
 
Yo Guillermo Andrés Figueredo Aranguren identificado con el documento No.1049639439 aprendiz 
del programa de formación TECNOLOGO EN ANALISIS Y DISEÑO DE SISTEMAS DE INFORMACION 
ADSI con número de ficha 1668088, certifico y juro bajo pena de perjurio que realice la  Alternativa 
de Etapa Práctica con la modalidad de Vínculo Laboral a forma de teletrabajo como instructor 
online en la plataforma udemy donde se realizo  la creación de aplicaciones IOS  y se dicto cursos 
de programación afines a la formación con fecha de inicio 12 de noviembre de 2019 Fecha de 
Finalización 12 de mayo de 2020, con el instructor técnico a cargo Ing. EUVAR DIUZA VIAFARA. 
 
Cuyas funciones realizadas se resumen a continuación:  
 

x Creación de Cursos online enfocados a la programación  
x Creación de interfaz de usuarios y Mockups aplicados a las aplicaciones web  
x Creación de apliciones ios y documentación de las mismas   

 
 
Gracias por la atención. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Firma 
 
 
Guillermo Andrés Figueredo Aranguren 
1049639439 
3044825483 
memof80@gmail.com 
 
 



Adjunto pagos emitidos por La empresa udemy para certificar que es por vinculo laboral por 
teletrabajo:  

 

 

 



CERTIFICADO DE ASISTENCIA

NOMBRE

TIPO DE DOCUMENTO NÚMERO DE REGISTRO

INSTITUCIÓN EN LA QUE ESTUDIA

PROGRAMA

EXAMEN QUE PRESENTÓ

FECHA DE PRESENTACIÓN DEL EXAMEN FECHA DE IMPRESIÓN DEL CERTIFICADO

DOCUMENTO

GUILLERMO ANDRES FIGUEREDO ARANGUREN

CEDULA DE CIUDADANIA 1049639439

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA - CALI

TECNOLOGÍA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

EXAMEN DE ESTADO DE CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR - NIVEL TÉCNICO Y TECNOLÓGICO - SABERTYT

22/08/2020 - 23/08/2020 lun, 31 ago 2020 09:16:56.488 -0500

Este certificado puede ser verificado en www.icfesinteractivo.gov.co

EK202010105197

25954447



AC201223529401

 

INFORME INDIVIDUAL DE RESULTADOS
 

 

Fecha de Examen:        Septiembre 02 de 2012
 

REGISTRO Nº APELLIDOS Y NOMBRES TIPO DOCUMENTO NÚMERO

AC201223529401 FIGUEREDO ARANGUREN GUILLERMO ANDRES TI 94100515487

CÓDIGO DEL PLANTEL NOMBRE CIUDAD

004754 COLEGIO DE BOYACA TUNJA

PUESTO

366

NÚCLEO COMÚN

PRUEBAS PUNTAJE
COMPONENTE COMPETENCIA

1 2 3 4 5 1 2 3

LENGUAJE 48  Puntaje 5,2 5,7 4,2 5,0 5,4 4,1

 Desempeño M M M II II II

MATEMÁTICA 42  Puntaje 3,5 5,9 6,1 5,4 0,0 6,6

 Desempeño SB A A II I II

CIENCIAS SOCIALES 42  Puntaje 5,3 3,2 5,1 4,6 5,6 5,2

 Desempeño M SB M II II II

FILOSOFÍA 39  Puntaje 5,2 4,8 4,6 6,4 5,1 3,6

 Desempeño M M B II II I

BIOLOGÍA 48  Puntaje 4,7 5,1 5,7 5,3 6,6 4,8

 Desempeño M M A II II II

QUÍMICA 44  Puntaje 6,5 5,6 4,1 0,0 5,5 5,0 5,4

 Desempeño A M B SB II II II

FÍSICA 46  Puntaje 5,2 3,9 5,2 6,6 5,8 4,4 5,6

 Desempeño M B M A II I II

COMPONENTE FLEXIBLE INGLÉS

PROFUNDIZACIÓN EN CIENCIAS SOCIALES PUNTAJE NIVEL

5,0 GB 45 A1
 

OBSERVACIONES:

 

 

 

 

"El ICETEX te ofrece Crédito Educativo para financiar tus estudios superiores. ¡Tenemos las mejores condiciones y hacemos realidad tus sueños!."

Mayor información en http://www.icetex.gov.co

 



Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 27 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un  servicio  que facilita el contacto organizado entre quienes buscan
empleo y las empresas que requieren talento humano.

Siendo un operador autorizado  de la red de prestadores de servicios que integran
el Servicio de Empleo del Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en
Colombia y en otros países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace
constar que el señor GUILLERMO ANDRES FIGUEREDO ARANGUREN
identificado con Cédula de Ciudadanía 1049639439, se inscribió en nuestro
servicio el día 12/04/2018.

El presente certificado se genera el día 27/05/2020, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos, indiscriminados y
no requieren intermediarios.


